
Offre d’emploi

Chargé-e de communication (Sète)

— Modalités de candidature 
Adresser CV et lettre de motivation à direction@lapalanquee.org

—  Contexte du poste
Tiers-lieu  coopératif  du  bassin  de  Thau,  La  Palanquée  recherche  son-sa  chargé,e  de 
communication. Animé par une équipe salariée d’une dizaine de personnes et un collectif  
citoyen,  le  tiers-lieu  vise  à  insuffler  un  lieu  de  convivialité  et  une  dynamique 
entrepreneuriale qui répondent aux défis et opportunités de la transition écologique, de 
l’innovation sociale et de la solidarité sur le territoire. Il déploie 4 grandes activités : un 
atelier  de  fabrication  numérique,  un  coworking,  location  de  bureaux  et  de  salles  de 
réunion, un incubateur d’accompagnement à la création d’entreprises, un café restauration 
à déjeuner et des programmes événementiels déclinés à travers des mois thématiques.. 

— Missions
Vous travaillez en relation étroite avec la dirigeante en charge de l’animation pour assurer 
les missions de communication. Vous participez à développer une communication de fond 
sur  les  valeurs  d’une  entreprise  de  l’ESS.  Vous  accompagnez  sur  la  dimension 
communication l’équipe du tiers-lieu avec un panel très varié d’activités. Vous contribuez à 
la programmation évènementielle de la Palanquée et êtes amené.e à être présent.e sur 
des événements en soirée et week-end, pendant quelques temps forts dans l’année.

Participer à la définition de la stratégie de communication avec la dirigeante
• Contribuer à la définition de la stratégie de la communication : rédiger et mettre en 

œuvre le plan de communication annuel, avec un calendrier prévisionnel
• Proposer une ligne éditoriale pour les réseaux sociaux et la communication écrite et 

orale exprimant l’identité de la Palanquée dans le respect de la charte graphique du 
lieu

• Mettre en place des indicateurs qualitatifs, quantitatifs et de satisfaction (enquête, 
études, fiche d’évaluation de la satisfaction des publics…) pour mesurer la visibilité 
et l’impact des actions de communication

Produire la communication Offline et Online
• Maquetter et coordonner la fabrication des supports de communication, être 

support des responsables d’activité de La Palanquée pour la création de supports 
offline et online

• Maquetter et faire imprimer les rapports d’activité annuels de la SCIC et de 
l’association

• Assurer la mise à jour des contenus du site internet
• Rédiger, mettre en forme et envoyer la newsletter via un logiciel de mailing, 

animation et animer la visibilité de La Palanquée sur les réseaux sociaux (Facebook, 
Instagram, Linked’In, twitter…)



• Créer des visuels numériques (photos, vidéos), tenir à jour la banque d’images, 
actualiser les supports existants

Renforcer la visibilité de la Palanquée auprès des médias et des partenaires
• Maintenir le lien avec les médias et la presse : assurer la couverture médias des 

évènements et projets de la Palanquée, rédiger les communiqués, planifier les ITW 
sous responsabilité de la direction, collecter la revue de presse, préparer les visites 
et les conférences de presse en lien avec la direction

• Développer le référencement de La Palanquée et mettre à jour les contenus sur des 
supports partenaires

Contribuer à l’organisation et à la programmation évènementielle de la Palanquée
 Contribuer au contenu de la programmation événementielle de La Palanquée ( mois 

« Vivons demain » notamment)
 Seconder la dirigeante chargée de l’animation dans l’organisation logistique des 

évènements

— Profil recherché

 Qualités relationnelles et rédactionnelles
 Créativité graphique
 Force de proposition, curiosité
 Rigueur d’organisation, capacités de priorisation et d’adaptation
 Intérêt pour le travail en équipe : savoir coopérer et travailler en collaboratif
 Travail en mode projet, sur plusieurs projets transversaux en parallèle
 Connaissance de l’ESS et des tiers-lieux

— Compétences 
- Utilisation des logiciels de PAO, création graphique, retouche photo, montage vidéo 

(Photoshop, Indesign, Illustrator et en CMS (Content Management System),…)
- Animation des réseaux sociaux (Posts, articles, vidéo, photos…)
- Maîtrise des outils bureautiques et outils de publication en ligne
- Connaissance de la chaîne de fabrication de supports de communication (affiches, 

flyers, plaquettes, brochures, signalétique…)

— Formation et expérience professionnelle
Formation de niveau Bac+5 minimum (communication, IAE, école de commerce) vous avez 
un minimum de 3 ans d’expérience sur un poste de communication.  

— Conditions du poste :
Contrat : CDD de 4 mois 35 heures
Prise de poste souhaitée : janvier 2024
Poste basé à Sète
Salaire brut annuel compris entre 24500 et 26000€ selon expérience (yc prime de 10%)

— Pour candidater :
Adresser  CV  et  lettre  de  motivation  à  direction@lapalanquee.org

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

Pour plus d’informations www.lapalanquee.org 
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